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Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa

kaupungin kirjaamosta.

Lehtorin virkasuhteen irtisanominen Tampereen seudun ammattiopistossa

TRE:871/01.02.07/2026

Lisdtietoja paatoksesta
Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 040 037 6420, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot

Koulutuspaallikkod Satu Kaakkomaki, puh. 044 766 4413, etunimi.
sukunimi@tampere.fi ja henkildstopaallikkd Anne M. Korhonen, puh. 040
806 4083, etunimi.sukunimi@tampere.fi

Paatos

Irtisanotaan lehtorin virkasuhde kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 35 8:n seka jaljempana perustelut -osiossa
selostetun perusteella, silla lehtorin tydkyky on alentunut olennaisesti ja
niin pitkaaikaisesti, ettei tydnantajalta kohtuudella voida edellyttaa
virkasuhteen jatkamista. Irtisanomisaika on kuusi (6) kuukautta ja
virkasuhteen viimeinen voimassaolopaiva on 19.8.2026.

Perustelut

Lehtorin toistaiseksi voimassaoleva palvelussuhde Tampereen seudun
ammattiopisto Tredussa on alkanut vuonna 2013. Tata ennen han on
toiminut lehtorin vakituisessa virkasuhteessa Tampereen
terveydenhuolto-oppilaitoksessa vuodesta 2003 alkaen. Lehtori on
terveydellisista syista ollut tyosta estyneena yhtdjaksoisesti lokakuusta
2021 alkaen. Henkil6lle on mydnnetty 1.12.2022-30.9.2025 vadliselle ajalle
Kevan kuntoutustukea ja 1.10.2025 alkaen osatydkyvyttomyyseldketta
toistaiseksi voimassa olevana. Hanen sairauslomansa jatkuu 31.12.2026
saakka.

Henkildn kanssa on pidetty useita tydterveysneuvotteluita, joista
viimeisin pidettiin 11.12.2025. Tassa tyoterveysneuvottelussa henkild
totesi kokevansa itsensa tyokyvyttomaksi ja ehdotetun osa-aikatydnkin
luokkatydssa mahdottomaksi. Henkilon tydtehtavia on aikaisemmin
muokattu niin paljon kuin mahdollista, mutta henkilélla ei ollut
muokattuunkaan tydnkuvaan riittavaa tyokykya.

Tyoterveyshuollon ladkarin nakemys on, etta henkilon tyokyvyttomyys
kaikkeen ty6hon jatkuu edelleen, eika sen vuoksi ole mahdollista tarjota
henkildlle toista tydta uudelleensijoituksen kautta.

Edelld mainitun johdosta viranhaltijalle varattiin tilaisuus tulla kuulluksi
virkasuhteen mahdollista irtisanomista koskien. Kuulemistilaisuus
pidettiin 10.2.2026. Lehtori osallistui tilaisuuteen puhelimen valityksella ja
tilaisuudesta laadittiin muistio, joka on paatoksen liitteena.
Kuulemistilaisuudessa ei tullut esiin sellaisia uusia seikkoja, joilla olisi
ollut olennaista merkitysta virkasuhteen irtisanomista koskevassa
harkinnassa.
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Tydnantaja irtisanoo lehtorin virkasuhteen kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 35 8:n nojalla. Irtisanomisaika on kuusi (6)
kuukautta ja alkaa kulua paatoksen tiedoksisaantia seuraavasta paivasta.
Virkasuhteen viimeinen voimassaolopaiva on 19.8.2026.

Toimivallan peruste

Johtaja ammatillinen koulutus on toimivaltainen tekemaan asiassa
paatdksen (Elinvoiman palvelualueen toimintasaannan liite:
Henkilostohallinnon delegoinnit - Ammatillinen koulutus 1.1.2026).

Henkilotietoja sisaltava teksti
Salassa pidettavat ja henkilotietoja sisaltavat tiedot poistettu.

Tiedoksi
Asianomainen, Satu Kaakkomaki, Merja Hakkarainen, Anne M. Korhonen,
tredu.henkilostoasiat@tampere.fi

Allekirjoitus

Johtaja, Kirsi Viskari

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Paatds asetetaan nahtavaksi 18.2.2026 www.tampere.fi
Paatds on annettu tiedoksi sahkdisesti 17.2.2026 ja asianomaiselle
henkilékohtaisesti 18.2.2026

Muutoksenhakuviranomainen
Tampereen kaupunginhallitus

Tampere
17.02.2026

Sirpa Képpa
Hr-asiantuntija
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Oikaisuvaatimus
§42

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen).

Oikaisuviranomainen
Oikaisua vaaditaan paatosotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tehdaan ensisijaisesti Tampereen kaupungin asiointipalvelussa
osoitteessa https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa

Oikaisua voi kuitenkin vaatia myds postitse, sahkopostitse tai tuomalla kirjelman
kaupungin kirjaamoon. Tampereen kaupungin yhteystiedot:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

sahkoposti: kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Iahetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin lahettamisests,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Tiedoksisaantipdivaa ei lueta maaraaikaan. Jos maaraajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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